
       
 
Ausbildung ... ein guter Start in das Berufsleben. 
  
Am Samstag, den 07.März, führte die Ortsgemeinde Mehlbach ein Bewerbertraining für 
jugendliche Mehlbacher durch, die teils unmittelbar vor dem Eintritt in das Berufleben stehen. 
11 junge Menschen zwischen 15 und 19 Jahren, hatten sich für diesen Tag angemeldet und 
erschienen gestylt, hochmotiviert und mit einer unglaublich positiven Ausstrahlung, pünktlich 
um 9:30 Uhr, im Nebenzimmer der Pfalzwaldhalle. 
Der Ortsbürgermeister Harry Braun begrüßte alle Teilnehmer persönlich und übergab an die 
ehrenamtlichen Akteure des Tages, Katharina Bitz, Melanie Rottmayer,  
Dipl.Päd. Heidemarie Böhm und Martina Nagel. 
Bereits vorhandene Bewerbungsunterlagen wurden gesichtet, Verbesserungsvorschläge 
erarbeitet und individuelle Berufswünsche und alternative Berufsmöglichkeiten gefiltert. 
Darüber hinaus, positive Eigenschaften der Jugendlichen gestärkt und Mut gemacht, auch 
neue, ungewöhnliche Wege zu gehen.  
Körpersprache, Gestik, Mimik, sicheres Auftreten sowie Rhetorik wurden nicht nur 
angesprochen, sondern auch trainiert um für ein Bewerbungsgespräch gerüstet zu sein. 
Zur Überraschung der Referenten und der auch am Nachmittag anwesenden Eltern, zeigten 
sich alle Teilnehmer in den durchgeführten Rollenspielen überdurchschnittlich kreativ, sicher 
im Auftreten, locker und gelöst. 
Ein Fotoshooting mit persönlichen Bewerbungsfotos rundete diesen erfolgreichen Tag ab. 
  
Eines hat dieser Tag gezeigt: 
  
"Wer motiviert ist und "will", hat auch in dieser, sicher nicht leichten Zeit, Perspektiven und 
Chancen für den Eintritt in das Berufsleben." 
  
Danke an die Ortsgemeinde Mehlbach, Herrn Harry Braun und Herrn Klaus-Dieter Walther, 
die „MITEINANDER“ diese Veranstaltung initiierten sowie der Bewirtung durch die 
"Gaststätte der Pfalzwaldhalle". 
 
M.Nagel 


